Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte:

Fecha Fi

Modalidad de Formacién:

Regional:
Centro de Formacién:

11272025
3175352
621102

1

GESTION COMERCIAL DE NEGOCIOS VERDES

EN EJECUCION
2010412025

2810712027

PRESENCIAL

8- REGIONAL ATLANTICO

9103 - CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

[Tipo de Documento | Namero de Documento_|Nombre

cC 1007123275 [DANIELA INORIEGA VALENCIA EN FORMACION
cC 1007123275 [DANIELA INORIEGA VALENCIA EN FORMACION
cC 1007123275 [DANIELA EN FORMACION
TI 1042971059 'SARAIS PAOLA EN FORMACION
TI 1042971059 'SARAIS PAOLA EN FORMACION
TI 1042971059 'SARAIS PAOLA EN FORMACION
|?c 7042998696 VALENTINA MICHELLE CASTILLO CARDONA EN FORMACION
cC 1042998696 VALENTINA MICHELLE CASTILLO CARDONA EN FORMACION
cC 1042998696 VALENTINA MICHELLE CASTILLO CARDONA EN FORMACION
cC 1042998696 VALENTINA MICHELLE CASTILLO CARDONA EN FORMACION
cC 1043010548 [ELVIRA MARIA| SIERRA DITTA EN FORMACION
cC 1043010548 [ELVIRA MARIA| SIERRA DITTA EN FORMACION
cC 1043010548 [ELVIRA MARIA| SIERRA DITTA EN FORMACION
cC 1043590743 MARIANA DE LOS ANGELES DOMINGUEZ JINETE EN FORMACION
cC 1043590743 MARIANA DE LOS ANGELES DOMINGUEZ JINETE EN FORMACION
cC 1043590743 MARIANA DE LOS ANGELES DOMINGUEZ JINETE EN FORMACION
TI 1043591156 [DEWIN ANDRES MORILLO CANTILLO EN FORMACION
TI 1043591156 [DEWIN ANDRES MORILLO CANTILLO EN FORMACION
TI 1043591156 [DEWIN ANDRES MORILLO CANTILLO EN FORMACION

[Competencia
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

- INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

14 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

Funcionario que registro el juicio evaluativo

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 1828 2 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LO!

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 31072025 18282 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31072025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 1828 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 31072025 18283 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31012025 18282 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
OTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 18.28 2 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 131012025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31072025 18283 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 1828 2 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 31072025 18282 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31072025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 1828 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

600276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 13102025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31072025 18282 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 13102025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 & 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO 13102025 18.28 2 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

600276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO 131012025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 131012025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 31072025 18283 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS

Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

POR EVALUAR




37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  |609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES POR EVALUAR -
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR B

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _|609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

POR EVALUAR

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609277 - RA6 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL

POR EVALUAR

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA _|609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS.

ORALES SEGUN LOS CRITERIOS | DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

POR EVALUAR

[NO APROBADO

13102025 1848 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

NO APROBADO

31072025 18483

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL|
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

O
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

[NO APROBADO

13102025 18.48 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

NO APROBADO

31072025 18483

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

[NO APROBADO

13102025 18.48 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

NO APROBADO

131072025 18483

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA __[609273 - RA2 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

APROBADO

13102025 18.27 a

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES' APROBADO 13/10/2025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS ATRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESGRITA [ 609275 - RA4 MPLEMENTAR ACGIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL| APROBADO TII02025 1628 G 80050069 - LUS EDUARDO ESGOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS
509276 - RAB PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO THIT0/2025 16288 CC 80050069 - LUS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESRITA [ 609277 - RAG EXPLIGAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL | APROBADO TII02025 1628 GG 80050069 - LUS EDUARDO ESGOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO 13/10/2025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
[DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 609273 - RAZ NTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUAGIONES COTIDIANAS | APROBADO TII02025 18278 GG 80050069 - LUS EDUARDO ESGOBAR LOPEZ

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

TI 1044623947 MENDOZA GOMEZ RETIRO VOLUNTARIO
TI 1044623947 RETIRO VOLUNTARIO
TI 1044623947 RETIRO VOLUNTARIO
|?c 1044780853 (QUIROZ SANJUAN EN FORMACION

cC 1044780853 [QUIROZ SANJUAN EN FORMACION

cC 1044780853 [QUIROZ SANJUAN EN FORMACION

cC 1044780853 ISIDRO JUNIOR [QUIROZ SANJUAN EN FORMACION

cC 1045167313 YULIANA MELISSA [ARIZA DOMINGUEZ EN FORMACION

cC 1045167313 YULIANA MELISSA [ARIZA DOMINGUEZ EN FORMACION

cC 1045167313 YULIANA MELISSA [ARIZA DOMINGUEZ EN FORMACION

cC 1045230485 JOSE DANIEL CUETO BURGOS! EN FORMACION

cC 1045230485 JOSE DANIEL CUETO BURGOS! EN FORMACION

cC 1045230485 JOSE DANIEL CUETO BURGOS! EN FORMACION

TI 1045231276 [ROYER STID LLANOS SALGADO EN FORMACION

Tl 1045231276 LLANOS SALGADO EN FORMACION

TI 1045231276 [ROYER STID LLANOS SALGADO EN FORMACION

TI 1045231276 [ROYER STID LLANOS SALGADO EN FORMACION
|?c 7066084079 DANIEL ANDRES CARRASQUILLA CASTILLO EN FORMACION

cC 1066084079 DANIEL ANDRES CARRASQUILLA CASTILLO EN FORMACION

cC 1066084079 DANIEL ANDRES CARRASQUILLA CASTILLO EN FORMACION

cC 1066084079 DANIEL ANDRES CARRASQUILLA CASTILLO EN FORMACION
|EC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION

cC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION
|EC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION

cC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION
|EC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION

cC 1067164241 (OLGA MANUELA VARGAS NARVAEZ EN FORMACION

cC 1080670181 (CHARID VENESSA LOPEZ MENDOZA EN FORMACION

cC 1080670181 (CHARID VENESSA LOPEZ MENDOZA EN FORMACION

609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO T31072025 16.28.a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [USO DE EXPRESIONES, ESTRUGTURAS Y DESEMPERIO SEGUN LO
609276 - RAS PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [609277 - RA6 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 13/10/2025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
- INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS [ NO APROBADO V1212025 1758 2 CC 22581806 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES POR EVALUAR -
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | POR EVALUAR -

[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN LOS

600276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

POR EVALUAR

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

POR EVALUAR

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS POR EVALUAR -
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 31072025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
OTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO T31072025 16.28.a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS
609276 - RAS PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [609277 - RA6 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 13/10/2025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS | USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
SEGUNLOS CRITERIOS [DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 31072025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE STUACIONES APROBADO 731072025 18.27 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO T31072025 16.28.a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERO SEGUN LOS
609276 - RAS PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIGN DE UNA | APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
609277 - RAB EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL APROBADO 13/10/2025 18.28 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS | APROBADO 31072025 18.27 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS |Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES
609274 - RAT COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES APROBADO 31072025 18.27 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL | APROBADO 31072025 16.28.a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERIO SEGUN LOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA (609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA | APROBADO T3/10/2025 18.28 8 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS [ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS




8

1080670181

CHARID VENESSA

LOPEZ MENDOZA

EN FORMACION

8

1080670181

CHARID VENESSA

LGPEZ MENDOZA

EN FORMACION

C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32781493 VIRA DIAZ GRANADOS DE LA HOZ EN FORMACION
C 32700405 CUZMILA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO EN FORMACION
C 32799405 LUZMICA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO
C 32700405 CUZMILA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO
C 32799405 LUZMICA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO

32700405 CUZMILA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO

32799405 LUZMICA CONSTANZA [TRESPALACIOS PETRO EN FORMACION

3

MANUEL ANTONIO

JMENEZ MULFORD

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

ORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

8

MANUEL ANTONIO

JIMENEZ MULFORD

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

3

MANUEL ANTONIO

JMENEZ MULFORD

EN FORMACION

8

MANUEL ANTONIO

JIMENEZ MULFORD

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

3

MANUEL ANTONIO

JMENEZ MULFORD

EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

- INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA

DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

[l al al 3l al g 3l gl 3l g g o g ol g &l al ol al o a g g g 3] 8

C 8643684 MANUEL ANTONIO JIMENEZ MULFORD EN FORMACION
C 8647403 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION
C 8647493 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION
C 8647403 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION
C 8647493 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION
C 8647403 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION
C 8647493 JOHN JAIRO MERCADO VIZCAINO EN FORMACION

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

609277 - RAB EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES D

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

APROBADO 13110/2025 18.28 2 CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.
APROBADO 13102025 1828 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
APROBADO 0471212025 8.38 3 'CC 22561606 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO
APROBADO 047122025845 a CC 22581806 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL|
E EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LO!

APROBADO

047122025 845 a

'CC 22561606 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

(609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO 047122025845 a CC 22581806 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO
APROBADO 047122025 845 a 'CC 22561606 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO
APROBADO 047122025845 a CC 22581806 - ELISA MARIA GOMEZ LINDO

609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

NO APROBADO

3102025 18338

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

13102025 1833 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL|
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS.

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

NO APROBADO

31072025 18338

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

13102025 1833 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

NO APROBADO

31072025 18338

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

13102025 1833 2

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

NO APROBADO

131072025 18328

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

13102025 18322

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL|
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS.

609276 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

NO APROBADO

31072025 18328

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

131072025 18322

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

NO APROBADO

31072025 18328

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

[NO APROBADO

131072025 18322

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609273 - RAZ INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS
Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS SOCIALES

APROBADO

31072025 18.27 &

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609274 - RA1 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE

APROBADO

13102025 18.27 a

CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

609275 - RA4 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL|
USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN LOS.

APROBADO

131072025 18282

'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ

6 - RA5 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA
ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS

609277 - RAG EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL
USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL.

609278 - RA3 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS
DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO 13102025 1828 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
APROBADO 131012025 18288 'CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ
APROBADO 13102025 1828 a CC 80050069 - LUIS EDUARDO ESCOBAR LOPEZ




